
Новос^ирская государственная областная ^  чная библиотека 
Новосибирская областная специальная библиотека для незрячих и слабовидящих 

Областная детская библиотека им. А.М. Горького Новосибирская областная юношеская библиотека
1. Сведения о комплексном обследовании библиотек Колыванского района

1.1. Сроки
проведения
обследования

16-20 июня 2014

1.2. Предыдущее
обследование

Предыдущее комплексное обследование библиотек Колыванского района проводилось 
в 2006 году

13. Количество
обследованных
библиотек

Комиссией обследовано 9 библиотек, из них: центральная библиотека, детская библиотека, филиалы: 
Новотырышкинская с/б, Воробьевская с/б, Южинская с/б, Пихтовская с/б, Королевская с/б, Вьюнская 
с/б, Скалинская с/б.

1.4. Члены 
комиссии по 
проведению 
комплексного 
обследования

В состав комиссии входили специалисты 4 государственных областных библиотек:
Поночевная Н. И. начальник научно-методического отдела НГОНБ;
Носова Н. П., главный библиограф информационно-библиографического отдела НГОНБ;
Смутнева Е. Г., начальник методического отдела НОДБ
Костин М. И., заведующий сектором «Центра поддержки культурных инициатив молодежи» НОЮБ; 
Кузьмина Н. В., начальник комплексного отдела библиотечного обслуживания НОСБ

1.5. Цель и задачи 
обследования

Цель проверки: всестороннее изучение и оценка состояния и результатов деятельности 
муниципальных сельских библиотек Колыванского района, составление рекомендаций и предложений 
по совершенствованию и повышению эффективности библиотечной работы.
В ходе проверки решались следующие основные задачи:
Установление соответствия или несоответствия организации деятельности библиотек требованиям, 
отраженным в документах, регулирующих библиотечную деятельность (законодательной, нормативно­
правовой, организационной документации);
Изучение деятельности библиотек (содержания, форм, методов, результатов);
Выявление нарушений и недостатков, препятствующих эффективной работе; определение причин и 
условий, способствующих их возникновению;
Определение проблем в деятельности и возможных мер по их разрешению;
Оказание методической помощи в организации деятельности библиотек района.
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Мероприятия в
рамках
обследования

1.6. Мероприятия в В рамках комплексн^^ обследования прошел семинар ^Кктуальные вопросы библиотечного
развития». В программу были включены выступления и слайдовые презентации специалистов 
областных библиотек: «Электронные ресурсы и онлайн услуги в библиотеке» Поночевная Н.И., 
начальник НМО НГОНБ; «Информационно-библиографическое обслуживание в библиотеке 21 века: 
соотношение традиционных и новых форм работы» Носова Н.П., главный библиограф 
информационно-библиографического отдела НГОНБ; «Детские писатели онлайн» Смутнева Е. Г., 
начальник методического отдела ОДБ им. А. М. Горького; «Деловые игры в библиотеке» 
Костин М. И., зав. сектором Центра поддержки культурных инициатив молодежи НОЮБ; «Адресная 
информация - ресурс независимой жизни» Кузьмина Н. В., начальник комплексного отдела 
библиотечного обслуживания НОСБ. А также подведены итоги комплексного обследования библиотек 
Колыванского района.
Состоялась встреча с начальником отдела культуры Дружининой Натальей Степановной и 
заместителем главы района по социальным вопросам Румынской Жанной Владимировной.___________

2. Общие сведения о библиотеках Колыванского района
2.1. Полное наименование 

объединения библиотек, 
правовой статус

Муниципальное казенное учреждение «Колыванская централизованная библиотечная 
система» (МКУ «Колыванская ЦБС»), является юридическим лицом и действует на основании 
Устава. Учредитель - Администрация Колыванского района.

2.2. Почтовый адрес,
контактная
информация

633162, НСО, р. п. Колывань, ул. Советская, 40 
Тел. 383-52) 54-102, эл. адрес: kolvvan ЫЬ(й),sibmail.ru

23. Руководитель Директор - Тайлакова Ольга Борисовна
2.4. Количество населенных 

пунктов в районе, 
численность населения. 
Охват библиотечным 
обслуживанием

В составе Колыванского района: р.п. Колывань и 58 сельских населенных пунктов, 
объединенных в 12 муниципальных образований. Глава Колыванского района - Аверин Виктор 
Петрович.
Численность населения района -  24,5 тыс. человек (р. п. Колывань - 12,3 тыс. человек).
В сеть учреждений культуры входят 48 учреждений, в том числе 13 домов культуры, 12 
сельских клубов, 21 библиотека, 1 школа искусств, 1 краеведческий музей.
Библиотеками района обслуживается (на 01.01.2014 г.) -  16,6 тыс. человек.
Процентный охват библиотечным обслуживанием составляет 62,5% (на 01.01.2014 г.).
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2.5. Структура библиотек 
района/города

МКф«Колыванская ЦБС» объединяет ф  библиотеку: центральная библиотека, детская 
библиотека, 19 сельских филиалов.
Центральная библиотека (ЦБ) -  координирующий методический центр для сельских 
библиотек, оказывает практическую помощь, организует мероприятия по повышению 
квалификации.
Структурные подразделения ЦБ: сектор обслуживания (абонемент, читальный зал, фонд 
краеведческих документов, Центр немецкой культуры), информационно-библиографический 
сектор, методический сектор, сектор комплектования и обработки, бухгалтерия.
Структура детской библиотеки: абонемент, читальный зал.
Внестационарное обслуживание осуществляют 19 пунктов выдачи книг, 17 -  передвижек, из 
них 12 пунктов и 8 передвижек в сельских филиалах. В центральной библиотеке работают 6 
пунктов выдачи и 9 передвижек.
В ЦБ на основе договора с НОСБ с 2006 г. действует пункт выдачи литературы для незрячих и 
слабовидящих читателей.
С 2012 года на территории Колыванского района совместно с Новосибирской государственной 
областной научной библиотекой реализуется проект "Организация мобильной системы 
обслуживания населенных пунктов, не имеющих библиотек". Освоение КИБО в рамках 
проекта осуществляется в Колыванском районе по 4 маршрутам в 7 населенных пунктах: пос. 
Северный -  д. Мальчиха; д. Таловка -  д. Малая Черемшанка; д. Амба; д. Тропино - д. Малый 
Оёш.
Услугами комплекса пользуется более 120 читателей, выдано более 2 тыс. экз. книг.

2.6. Основные вилы и 
показатели 
деятельности 
библиотек

В соответствии с Уставом учреждения и муниципальным заданием основными видами 
деятельности МКУ «Колыванской ЦБС» являются:
-предоставление фонда для использования пользователям путем выдачи произведений печати 
и других документов через абонемент, читальный зал, библиотечные пункты;
- создание справочно-поискового аппарата, оказание библиографической и справочно­
информационной помощи;
- оказание методической и практической помощи библиотекарям Колыванского района в 
организации библиотечной работы с населением;
- предоставление пользователям внутрибиблтиотечного и межбиблиотечного абонемента;
- организация самостоятельно или совместно с другими учреждениямидля работников
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библиотек ceiv^apoB, научно-практических конферфшй по повышению квалификации 
библиотекарей;

внедрение автоматизации и механизации библиотечно-библиографических и 
информационных процессов в практику работы библиотеки;
- осуществление редакционно-издательской деятельности;
- комплектование фондов;
- обеспечение учета и сохранности находящихся в фонде документов;
- организация и проведение праздников и массовых мероприятий и др.
Во всех библиотеках Колыванской ЦБС ведется годовое и квартальное планирование по 
основным направлениям деятельности, составляются отчеты о работе библиотек за квартал и 
за год.
Основные показатели деятельности библиотек МКУ «Колыванская ЦБС» (на 01.01.2014 г.): 
Абсолютные (количественные) показатели (сравнение с 2012 г.):
Количество пользователей -  16,6 тыс. чел. (+ 0,4)
Количество посещений -  161 тыс. (+ 1,3)
Количество книговыдач -  322,38 тыс. экз. (+ 6,42)
Документный фонд -  194,55 тыс. экз. ( -  14,8)
Новые поступления -  9,82 тыс. экз. (+ 2,82)
Списание -  24,62 тыс. экз. (- 10,06)
Количество массовых мероприятий -  2,1 тыс. (+132).
Число посещений массовых мероприятий -  25,2 тыс., что составляет 16% от общего числа 
посещений (по нормативам 10%).
Относительные (качественные) показатели:
Обновляемость фонда -  5 % (по нормативам -  3,8%, по международным нормам -  10%,). 
Читаемость -  19 (по нормативам 25 книг в год);
Посещаемость -  10 (по нормативам -  14,5);
Средняя посещаемость 1 мероприятия -  10 чел.
Обращаемость фонда -  1,7 (по нормативам-1,5-1,7);
Документообеспеченность 1 пользователя -  12 (по нормативам -  22-25). 
Документообеспеченностъ 1 жителя -  8 (по нормативам - 7 - 9  книг).
Основные показатели производственной эффективности деятельности:_____________________
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Срефее число жителей на одну библиотеку^ 1167 человек.
Количество пользователей на 1 библиотечного специалиста в сельской местности -  400 чел. 
(по нормативам 500 чел.)
Количество книговыдач на 1 библиотечного специалиста в сельской местности -  8806 тыс. 
экз. (по нормативам 10 тыс. экз.).
Количество пользователей на 1 библиотечного специалиста в р.п. Колывань -  700 чел. (по 
нормативам 700 - 1000 чел.)
Количество книговыдач на 1 библиотечного специалиста в р.п. Колывань -  10874 тыс. экз. (по 
нормативам 10 тыс. экз.).

2.7. Успехи и достижения
библиотек
района/города

Успехи и достижения МКУ «Колыванская ЦБС»:
2014 год
Детская библиотека МКУ «Колыванская ЦБС» стала победителем в Областном смотре- 
конкурсе библиотек Новосибирской области «Библиотека года» в номинации «Библиотека в 
информационном просвещении семьи», награждена Дипломом победителя и ценным 
подарком;
МКУ «Колыванская ЦБС» (первое в районе) по итогам 2013 года стало Лауреатом конкурса 
«Золотая книга культуры Новосибирской области» в номинации «Учреждение года», Диплом 
Лауреата и сертификат на 30000 рублей;
по итогам конкурса «Лучшие муниципальные учреждения культуры, находящиеся на 
территориях сельских поселений Новосибирской области, и их работники» стали 
победителями Скалинская сельская библиотека (премия - 100000 рублей) и Штумпф Ирина 
Викторовна (библиотекарь Пономаревской сельской библиотеки, премия- 50000 рублей);
2013 год
Колыванская центральная библиотека стала победителем VIII Областного фестиваля "Юная 
библиотека";
Колыванская центральная библиотека стала лауреатом 11 степени областного историко­
патриотического проекта "Русский герой Александр Покрышкин", в номинации "Web- 
страница, посвященная 100-летию А.И. Покрышкина" (автор - заведующая информационно­
библиографическим сектором Макарова Ольга Ивановна);
читательница Воробьёвской сельской библиотеки Колыванского района Андреева Алина 
учащаяся 5-го класса стала победителем областной заочной викторины, посвященной 100-
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летию А.И. По1̂ 1шкина (библиотекарь Андреева Натз^я Викторовна);
Вьюнская сельская библиотека Колыванской ЦБС победитель XI областного смотра-конкурса 
библиотек Новосибирской области «Библиотека года - 2013» в номинации «Лучшее издание 
(печатное или электронное) по экологии»;
2012 год
Колыванская центральная библиотека победитель областного конкурса "Библиотека года - 
2012" в номинации «Здесь прописано сердце моё» с проектом «Колывань реальная и 
виртуальная»;
Колыванская центральная библиотека победитель VII областного Фестиваля "Юная 
библиотека";
Коллективу детской библиотеки вручена Благодарность Областной детской библиотеки им. А. 
М. Горького;
Коллективу МКУ «Колыванская ЦБС» вручено Благодарственное письмо министерства 
культуры Новосибирской области.
2011 год
Вьюнская сельская библиотека, заведующая Букреева С.А. -  победитель в областном смотре- 
конкурсе «Библиотека года - 2011»;
Новотырышкинская сельская библиотека заняла третье место в областной образовательно - 
исследовательской акции «Лидеры чтения новосибирских детей».

3. Система управления библиотеками
3.1. Наличие в 

библиотеках 
организационно­
распорядительной 
документации

МКУ «Колыванская ЦБС»: в своей деятельности руководствуется Уставом, утвержденным 
постановлением администрации Колыванского района от 12.12.2011 года № 1425 и 
организационно-распорядительными, нормативными документами, которые были 
актуализированы и утверждены в 2012 году. В их перечень входят:
Устав;
Положение о платных услугах библиотек;
Положение об оплате труда;
Положение о ЦБС, ЦБ, СБ;
Правила внутреннего трудового распорядка;
Положения об отделах;
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Ко.гфктивный договор; ф
Должностные инструкции;
Штатное расписание;
Положение о ПЦПИ;
Положение об охране труда;
Эффективный контракт;
Положение о защите персональных данных работников;
Положение о электронном каталоге;
Правила пользования услугами библиотеки;
Правила внутреннего трудового распорядка;
Инструкция по проверке и передаче книжных фондов;
Договора о сотрудничестве с другими организациями и учреждениями;
Инструкция по работе с экстремистской литературой;
Положение о библиотечном фонде;
Инструкции по работе в электронном каталоге;
Инструкция по записи читателей в библиотеку и перерегистрации;
Кодекс профессиональной этики библиотекаря.
В библиотеке внедряется система менеджмента качества. Разрабатываются регламентирующие 
документы.
Работу с особыми категориями пользователей библиотека строит на основе документов: 
ст. 8 ФЗ «О библиотечном деле» от 29 декабря 1994 г. № 78-ФЗ;
ФЗ «О социальной защите инвалидов» от 24 ноября 1995 г.;
«Модельный стандарт деятельности публичной библиотеки» от 22 мая 2008 г.;
Закона НСО от 6 апреля 2009 г. № 321-03 " «О развитии библиотечного дела в Новосибирской 
области»;
Долгосрочной целевой программы «Доступная среда для инвалидов в Новосибирской области 
на 2012-2015гг.» от 10 августа 2011г. (в редакции постановлений от 30 июля 2012 и 5 ноября 
2013г.).
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3.2. Наличие
коллегиальности в
деятельности
библиотек

Наличие коллёфйльности в управлении деятельности библиотек обеспечивается работой 
коллегиальных органов: Совета при директоре, совета по комплектованию.

33. Наличие в районе 
целевой программы 
развития культуры и 
библиотечного дела. 
Программно­
проектная 
деятельность.

В Колывнском районе действует районная целевая программа «Развитие культуры 
Колыванского района на 2012 -  2016 годы». В программе предусмотрено финансирование по 
следующим направлениям деятельности библиотек: комплектование библиотечных фондов, 
приобретение оборудования.
Программно-целевая и проектная деятельность библиотек.
Библиотеки района принимают активное участие в областных и районных социально­
ориентированных конкурсах:

В 2013 году
Вьюнская с/б приняла участие в конкурсе социально-значимых проектов администрации 
Новосибирской области с проектом «Тёплый дом». В рамках проекта библиотека открыла 
познавательно-дуговую площадку для семей, имеющих детей дошкольного и младшего 
школьного возраста, которые хотят провести свободное время интересно, творчески и вместе с 
детьми. Для молодых семей библиотека предоставляет развивающие, познавательные игры, 
книги и периодику, мультфильмы, шашки и шахматы, Интернет (получили 51 тыс. руб.); 
Вьюнская с/б приняла участие в конкурсе проектов Департамента природы и охраны 
окружающей среды с проектом «Вьюны-экологический портрет». Цель проекта создание 
единого информационного пространства для распространения экологической информации о 
селе, районе и области (получили 10,0 тыс. руб.);
На базе Вьюнской с/б была организована экспериментальная площадка общероссийской 
общественной организации «Детские и молодежные социальные инициативы» в рамках 
проекта «Сельская библиотека как фундамент привлекательной родины».
Библиотеки ЦБС работают по библиотечным проектам и программам в рамках которых 
проходят тематические мероприятия.
В 2014 году библиотеки района работают по следующим библиотечным программам: 
«Культура: вчера, сегодня, завтра», посвященная Году культуры и 90-летию образования 
Колыванского района; «Становится историей война» программа по патриотическому
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восстанию на 2014-2015 гг. к 70-летию Псфды в Великой Отечественной войне (в том числе 
на основе краеведческих материалов); «Знать избирательное право» программа работы ЦПИ 
Колыванской ЦБС по правовому просвещению избирателей Колыванского района на 2014- 
2015 гг.
В 2013 году библиотеки ЦБС работали по библиотечным программам: «Человек и мир вокруг» 
(Год экологии), «О прошлом память сохраним» (к 300-летию со дня основания Чаусского 
острога), «Библиотека. Семья. Книга» (Год культуры), «Основы информационной культуры», 
«Книги детства», «Дорога к человечности» (работа с приемными семьями),
В предыдущие годы библиотеки ЦБС работали по программам: «Ступени мастерства» 
(повышение квалификации), «Великая война - великая Победа», «Развитие нравственно­
духовного мира молодого человека», «Правовой диалог», «Особый ребенок» (дети-инвалиды), 
«Семейное гнездышко», «Лучшие книжки детишкам» (по классике), «У книжек нет каникул».
В 2011 году Колыванская ЦБС стала участницей корпоративного проекта. В рамках 
реализации проекта Новосибирской государственной областной научной библиотеки «Центры 
компьютерной грамотности для пенсионеров - социально-психологическая адаптация в 
изменяющемся мире», поддержанного Экспертным Советом Фонда Михаила Прохорова 
(Благотворительный фонд культурных инициатив), состоялось открытие Центра 
компьютерной грамотности в Колыванской центральной библиотеке.
Также библиотекари активно вовлекают читателей-школьников в сетевые проекты и конкурсы 
на “ВикиСибириаДе”. Библиотеки Колыванского района - активные участники мероприятий, 
проводимых на вики-сайте “ВикиСибириаДа”.

Методическое
обеспечение
деятельности
библиотек

Центральная библиотека является методическим и координирующим центром для библиотек 
района. Методические функции выполняет методический сектор ЦБ.
Методическая деятельность осуществляется методистами и специалистами центральной 
библиотеки. В отделе 2 специалиста: заведующая сектором, ведущий методист.
Основные направления: аналитическая деятельность; методическая помощь библиотекам; 
управление программно-проектной деятельностью; повышение квалификации библиотекарей; 
посещение филиалов с оказанием практической помощи; индивидуальные консультации. 
Имеется фонд методической литературы. Профессиональная периодика представлена 
журналами: «Библиотека», «Ваша библиотека», «Новая библиотека», «Читаем. Учимся. 
Играем», «Библиополе» и др.
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Методическим ̂ стором ведутся картотеки: передовогй^1блиотечного опыта и его внедрения; 
состава библиотечных кадров ЦБС; сети библиотек района; картотека методических и 
сценарных разработок.
Кроме этого в методическом секторе оформляются альбомы: «Конкурсы»; «Семинары, 
конференции»; «Проекты, программы»; «Мы пишем, о нас пишут» - альбом сектора 
краеведения и другие.
Учет работы методиста ведется в электронном виде: учет консультаций, выездов в библиотеки, 
проведенные семинары.
Методистами осуществляется ежегодный анализ планов и отчетов библиотек системы, что 
отражается в программах семинаров. Повышение квалификации библиотечных кадров района 
осуществляется посредством семинаров, практических занятий, консультаций, практикумов, 
обсуждений и творческих выездных лабораторий. Ежегодно планируется проведение 3-х 
районных семинаров.
Для вновь пришедших специалистов разработана программа профессионального развития 
«Ступени мастерства на 2011-2015гг.», в которой есть разделы «Применение НТК в 
деятельности библиотеки», «Веб 2.0 библиотекарь. Обучение в Вики-среде». Программа 
рассчитана на индивидуальное обучение с мастер-классами, тематическими заданиями и 
практикумами. Успешно используются дистанционные формы мастер-классы, вебинары, 
онлайн консультации.
Ежегодно для библиотечных специалистов организуется и проводится районный конкурс по 
различным темам. В 2014 г. тема конкурса «Мультимедиа как способ продвижения классики». 
В конкурсе приняли участие 18 сельских библиотек. Библиотекам было предложено 
разработать буктрейлеры по продвижению классики или сценарий мероприятия. В мае 
подведены итоги конкурса, объявлены победители, интересный опыт обобщен и записан на 
CD-диски.
Для юных читателей-подростков в 2013 г. был разработан и проведен сетевой конкурс «Музей 
сибирской старины».
В 2014 году для библиотек района методическим сектором разработаны библиотечные 
программы: «Культура: вчера, сегодня, завтра» на 2014 год, посвященная Году культуры и 90- 
летию образования Колыванского района; «Становится историей война» программа по 
патриотическому воспитанию на 2014-2015 гг. к 70-летию Победы в Великой Отечественной
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во й ф  (в том числе на основе краеведчфих материалов); «Знать избирательное право» 
программа работы ЦПИ Колыванской ЦБС по правовому просвещению избирателей 
Колыванского района на 2014-2015 гт.
ЦБ осуществляет выезды в села с целью оказания методической и практической помощи. 
Ежегодно специалистами ЦБ осуществляется 19 выездов (один раз в сельскую библиотеку). В 
текущем году специалистами ЦБ осуществлено уже 16 выездов (запланировано 19) с целью 
оказания консультационной помощи на местах. Результаты выездов оформляются справкой.
В течение года были изданы методические пособия, закладки и памятки различной тематики. 
Уже не первый год выходит серия «В помощь библиотекарю», в которой обобщается опыт 
работы ЦБ для сельских библиотек: «Как организовать акцию», «Новые формы выставок», 
«Издания малых форм» и др.

4. Ресурсное обеспечение деятельности библиотек
4.1. Библиотечно-

информационные
фонды

Совокупный фонд библиотек МКУ «Колыванская ЦБС» (на 01.01.2014 г.) составил 194,55 тыс. 
ед. хранения. За 2013 г. поступило в библиотеки ЦБС 9,82 тыс. печатных документов, выбыло 
-  24,62 тыс. экз. В 2013 году в детскую библиотеку поступило 959 экземпляров новых книг, в 
2014 г. поступлений не было. Количество списанных книг превышает количество 
поступающих. (Списание проведено до выхода инструкции). Фонды библиотек ЦБС требуют 
доукомплектования современной литературой. В сельских библиотеках недостаточно 
литературы в помощь саморазвитию юношества.
Фонд медиаресурсов есть в ЦБ, Новотырышинской с/б, Вьюнской, Королевской, Пихтовской, 
Скалинской с/б (Электронные учебники). При этом стоит отметить, что фонд медиаресурсов 
ЦБ насчитывает 951 ед. хранения и имеет большой успех у читателей.
В основном комплектование фондов осуществляется за счет средств:
• федерального бюджета в форме межбюджетных трансфертов на комплектование книжных 
фондов библиотек. В 2013 г. было приобретено 363 экз. книг и оформлена подписка на 
литературно-художественные журналы; в 2012 г. -  388 экз. книг, 2014 г. финансирование 
отсутствует;
• областного бюджета, перечисляемых бюджетам муниципальных образований по ДЦП 
«Культура Новосибирской области на 2012 -2016 годы». В 2013 г. приобретено 1978 
экземпляров учебной, справочной, познавательной и художественной литературы; в 2012 году - 
1828 книг; 2014 г. -  нет финансирования;
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• местного бю д^га, в 2013 году приобретено 1790 экз. ф < г  и оформлена подписка, в 2012 году
-  25 экз. книг, 2014 г. -  финансовых средств не выделено.
Из обменно-резервного фонда НГОНБ в ЦБС передано 251 экз. книг.
Книгообеспеченность 1 жителя в Колыванском районе составляет 8 (по нормативам - 7 - 9  
книг). Это оптимальный показатель, соответствующий нормативам модельного стандарта.
При формировании заказа на книги в работе используется форма заказа через Интернет- 
ресурсы. При заказе книг и постановке их на учет отслеживается, чтобы среди них не было книг 
экстремистского содержания.
Фонд всех библиотек ЦБС переведен на Средние таблицы ББК. Отдельно выделены фонды 
краеведческой, справочной, детской литературы. В ДБ и библиотеках-филиалах фонды 
организованы правильно, раскрыты тематическими выставками. Часто из-за маленьких 
размеров помещений библиотек, книги для детей младшего возраста размещаются на верхних 
полках стеллажей. Стеллажи для дошкольников и младших школьников есть только в 
Новотырышкинской, Вьюнской и детской библиотеках.
Во всех библиотеках оформлены уголки периодики. В ЦБ периодическая печать представлена 7 
наименованиями газет и 40 наименований журналов, в фонде недостаточно периодических 
изданий для молодежи. В библиотеках Колыванской ЦБС скромный ассортимент детской 
периодики, в ДБ выписывается для детей 16 подписных изданий, в филиалах в среднем - 6. В 
детской библиотеке выписывается 7 наименований, в филиалах в среднем 9 наименований 
журналов (по нормативам РБА должно быть не менее 20). В основном подписка в сельских 
библиотеках представлена:
- газетами: Трудовая правда, Советская Сибирь, АиФ, Сельская жизнь.
- журналами для детей: Мурзилка, Свирель, Миша, Детская энциклопедия. Выписываются в 
том числе и литературные журналы Путеводная звезда, Детская роман-газета.
- для подростков: Мне 15, Путеводная звезда, Сделай сам. - журналами для взрослых: Сельская 
Новь, Приусадебное хозяйство, Будь здоров.
В ЦБ для специалистов выписываются следующие журналы: Классный руководитель, 
Зарплата, Справочник кадровика, Литература в школе и литературно-художественные 
журналы: Звезда и Новый мир.
В отделе ведется учетный каталог, который отражает фонд библиотек МКУ «Колыванская 
ЦБС» (распечатка учетных карточек ведется с помощью принтера), картотека периодических
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издф ш , картотека отказов, книги суммар^го учета фонда и инвентарные книги, «Тетрадь 
учета книг, принятых взамен утерянных». Составлен перспективный план проверки фондов 
сельских библиотек. В год проверяется 2 библиотеки. По итогам проверки составляется акт 
проверки фонда. В связи со сменой библиотекаря сверка фонда в 2013 году была проведена в 
Юрт-Акбалыкской библиотеке и списано литературы по ветхости - 1264 экз.
Во всех библиотеках регулярно ведется работа с задолжниками: напоминания по телефону, 
проводят акции.

4.2. Материально- 
техническая база 
библиотек

Состояние помещений.
Колыванская ЦБ и детская библиотека расположены в отдельном здании, площадь занимаемой 
библиотекой -  617,4 кв. м. Ремонты были осуществлены в 2011 году из областного бюджета на 
сумму 1093 тыс. руб., в 2012 году из местного бюджета на сумму 155 тыс. руб., в 2013 году из 
местного бюджета на сумму 342 тыс. руб.
Сельские филиалы находятся в зданиях ДК (11 филиалов), в школах (1), в зданиях 
администраций (2), в зданиях с отделениями связи (2), в отдельно стоящих зданиях (3).
17 библиотек общей площадью 1,6 тыс. кв. м. находятся в оперативном управлении, 
Оформлены договора безвозмездного пользования. 4 библиотеки общей площадью 0,74 тыс. кв. 
м. -  в оперативном управлении.
Требуют капитального ремонта Юрт-Акбалыкская, Пихтовская библиотеки.
Текущие ремонты проведены в Новотырышкинской, Пихтовской, Воробьевской библиотеках 
за счет местных средств.
На развитие материально -  технической базы ЦБС в 2013 году было освоено 750,7 тыс. руб. из 
местного бюджета и было приобретено: цифровые фото 7 шт., плазменные телевизоры 4 шт., 
компьютеры 4 шт., ноутбук, фоторамки цифровые 2 шт., цифровое фортепиано, ручные 
сканеры 3 шт., увлажнитель, библиотечные стеллажи, столы, стулья и др. мебель.
В сельские библиотеки приобретены плазменные панели, столы, стулья за счет местного 
бюджета. В ЦБ и ДБ в холлах висят цифровые фоторамки, приобретенные также за счет 
средств местного бюджета.

43. Оснащение 
библиотечным 
оборудованием и 
компьютерной

Оснащение библиотечным оборудованием и компьютерной техникой:
ПК -60 (в сельских -21), сканер -  10 (в сельских библиотеках - 0), принтер -  11 (в сельских -  5), 
МФУ -  15 (в библиотеках -  13), проектор - 2, экран -  2, телевизор -  14 (в сельских библиотеках 
-  12), видеомагнитофон -  1, музыкальный центр -  2, DVD -  6, видеокамера -  2, фотоаппарат -
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техникой 16 (9 -  в сел ьск^ , телефоны -15(13 сельских библиот^телефонизированы).
В библиотеке имеется свой автотранспорт, что заметно облегчает деятельность ЦБС. В 
сельские библиотеки оперативно поступают новые книги, подборки для читателей, 
оборудование, специалисты регулярно посещают библиотеки.

4.4. Информатизация 
библиотек района

Наличие средств технико-технологического оснащения доступа к источникам информации 
является сегодня для библиотек необходимым ресурсом развития, так как позволяет им 
обеспечивать более широкий и оперативный доступ к информации, формируемой не только на 
местном уровне, но и на уровне региона, страны и мира.
В Колыванском районе компьютеризировано 16 библиотек, что составляет 76% от общего 
числа библиотек. Имеют доступ к сети Интернет 15 библиотек (71%). Общее количество 
компьютеров -  60, из них 33 ПК в ЦБ, 6 -  в ДБ, 3 компьютера в одной сельской библиотеке, по 
2 ПК в 5 библиотеках, по 1 ПК в 8 сельских библиотеках. ПК с подключением к сети Интернет 
-  59, из них для пользователей -  24. В 15 библиотеках имеется электронная почта. На 
компьютерах установлены фильтры для безопасного пользования Интернет детьми.
С 2010 года ЦБС входит в единую информационную сеть библиотек Новосибирской области на 
основе единого программного обеспечения OP AC-Global. Сотрудники отдела комплектования, 
успешно освоив заимствование библиографических записей из других библиотек в АБИС 
«ОРАС-Global», участвуют в создании сводного каталога библиотек НСО. Наполнение 
электронного каталога производится по двум направлениям: текущее поступление документов 
и ретроввод. В библиотеке составлен график ввода библиографических записей на 
ретроспективный фонд Колыванской ЦБС. На сегодняшний день в электронный каталог 
внесено 51,6 тыс. библиографических записей. Количество документов введенных в 
электронный каталог 146184 экз., что составляет 78% от общего фонда ЦБС. В 2013 г. 
приступили к штрих-кодированию книжного фонда (все новые поступления и ретро-ввод ЦБ и 
ДБ).
Пространство библиотеки расширяется и в сети Интернет с помощью сайтов, блогов, 
социальных сетей. Информация о проведенных мероприятиях отражается на 10 библиотечных 
блогах, 3 сайтах. Имеются собственные Web-сайты: «Колыванская ЦБС» 
http://infomania.ru/kolwan/; Колыванская центральная библиотека 
https://sites.google.com/site/rpkolwanbiblioteka/; http://www.libklv.ru/; Экологический портрет 
Вюнская сельская библиотека https://sites.soogle.com/site/vunvterritoriazizni/; Скалинская
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4.5. Персонал библиотек

с е л ^ а я  библиотека https ://sites.google.com/^e/skalaselomoerodnoeO 1 /home: Семейная гостиная 
(детской библиотеки) https://sites.google.com/site/semeinaagostinaa/home; Колыванская детская 
библиотека https://sites.google.com/site/semeinaagostinaa/home и др.
Свои блоги ведут: БиблиоКолывань http ://nataliial 06.blogspot.ru/; Колываночка
http://klv2013 .blogspot.ru/: Блокнот Викитессы http://kolvanbiblioteka.blogspot.ru/; Детская 
библиотека http://skala201 Lblogspot.ru/; Вьюнская библиотека http://vyunskaya.blogspot.ru/; 
Скала - Библио -  Сити http://skalabiblio.blogspot.ru/ и др.
Количество посещений сайта составляет 8,5 тыс.
Читатели могут продлить срок пользования книг, взятых в библиотеке в режиме on-line._______
На сегодняшний день штат библиотеки составляет 56 человек, из них к основному персоналу 
относятся 48 человек. Коллектив библиотеки отличается стабильностью, так 28 специалистов 
из 48 человек библиотечных работников (58%) имеют стаж работы свыше 10 лет. 75% 
библиотечных работников принадлежат к средней возрастной группе от 30 до 55 лет. 17 % -  
люди пенсионного возраста. 8% -  молодёжь до 30 лет.
Из библиотечных работников имеют высшее образование -  18 человек, в том числе 
библиотечное -  6 человек; средне-специальное образование -  24 человек, в том числе 
библиотечное -  13 человек. В ВУЗах обучается 1 человек, в том числе на библиотечном 
отделении -  1 сотрудник. 2 сотрудника обучается в НОККиИ на факультете «Библиотечное 
дело». На 0,5 ставки работает 8 сельских библиотекарей.
Аттестация библиотечных специалистов состоялась в 2013 году, предыдущая была в 2008 году. 
Из 41 библиотечных специалистов: 4 -  повысили свою категорию, а 37 подтвердили категорию. 
Функциональные обязанности работников определены должностными инструкциями. 
Работники Колыванской ЦБС принимают активное участие в работе областных семинаров, 
которые организуют и проводят Министерство культуры Новосибирской области и областные 
библиотеки, а также в конкурсах «Библиотека года», «Юная библиотека» и др.
Библиотечные сотрудники активно участвуют в общественной работе муниципальных 
образований. Являются членами комиссий по выборам, депутатами местных советов. 
Деятельность большинства сотрудников библиотек отмечена грамотами и благодарственными 
письмами районного и областного значения.
Средняя заработная плата работника в ЦБС без руководящего состава составляет 15370 
рублей.
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4.6. Финансирование Финансироваь^ из разных бюджетов 2011 г ® 2012г. 2013г.
Федеральный бюджет 131 131 131

на комплектование фонда 
(книги/подписка) 94/37 94/37 94/37

на подключение к Интернет 9,9 11
Областной бюджет 2177 480 390

на комплектование фонда 995 350 350
на приобретение оборудования 89 130 40
на ремонт помещений 1093

Местный бюджет
Комплектование (всего): 1445 120 891
на книги 7 7 370
на подписку периодики 83,1 113 520
Приобретение оборудования - 140 751
Ремонт помещений 155 342
Израсходовано (на комплектование и 
подписку)

1216,1 601 1371

на комплектование 1096 451 814
на подписку периодики 120 150 557

Из федерального бюджета в 2012 г. на проведение мероприятий по подключению библиотек к 
сети Интернет получено и освоено 96,8 тыс. рублей (подключено 8 библиотек), в 2013 году - 
получено и освоено 11 тыс. рублей (подключена 1 библиотека).
В Колыванской центральной библиотеке пользователям оказываются платные услуги: 
электронной почты, ксерокопирования, сканирования и распечатки черно-белого и цветного 
изображений, ламинирование, брошюрование, электронная доставка документов. В 2012 г. 
заработано 54,6 тыс. руб., в 2013 г. -  53,8 тыс. руб., на 01.06.2014 -  27,5 тыс. руб. Заработанные 
средства тратятся на приобретение канцелярских товаров для нужд библиотек, заправку 
картриджей, приобретение оборудования._______________________________________________
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5.1. Информационно 
-библиотечное 
обслуживание 
читателей

5^рганнзацня системы обслужнвания^льзователей
Обслуживание пользователей библиотек характеризуется многообразием форм, с помощью которых 
предоставляются библиотечные ресурсы и услуги с учетом запросов и нужд жителей района. 
Библиотекари успешно осваивают новые информационные технологии, создают собственные 
электронные продукты и активно применяют их в практической деятельности.
В феврале 2004 года в Центральной библиотеке начал работу Центр немецкой культуры. В читальном 
зале библиотеки скомплектован фонд литературы немецких авторов, периодические издания, такие, 
как газета российских немцев “ Sibirische Zeitung ”, журналы “ Deutschland ” и “ Nouokult ”.
В каждой библиотеке оформлены Краеведческие уголки, в Королевской, Пихтовской, Южинской 
библиотеках существуют мини-музеи.
Приоритетными направлениями в деятельности библиотек являются: правовое воспитание, 
краеведческое, патриотическое, духовно-нравственное, экологическое просвещение, здоровый образ 
жизни.
В работе с пользователями используются различные формы мероприятий: акции, литературные 
утренники и вечера, конкурсы, викторины, игры, электронные презентации, вечера, конкурсы, 
выставки, клубы и объединения, литературные игры, громкие чтения и др.
Обслуживание детей.
Детская библиотека организовала и провела видеомост с Мурманском; литературное караоке «Солнце 
русской поэзии», посвященном творчеству А.С. Пушкина; час вопросов и ответов «Путешествие в 
страну дорожных знаков»; Семейный праздник «Кому мороженое»; мастер-класс по организации 
семейного сказочного творчества; Вьюнская с/б провела театрализованное представление 
«Путешествие в сказочную страну Лукоморье»; акция «Читайте книги о войне»; Новотырышкинская 
с/б - акции по ЗОЖ, «Приведи друга в библиотеку», день самоуправления в библиотеке; Скалинская 
с/б - Уличный читальный зал, флэшмоб «Жаркие, зимние, твои» и др.
Патриотическое воспитание
В 2014 году к знаменательным датам в ДБ и филиалах были организованы книжные выставки, 
проводились уроки памяти, беседы, обзоры книг военной тематики, встречи с ветеранами Великой 
Отечественной войны: «Я пишу тебе из 41-го...» - час мужества, «Песни памяти и сердца» - 
литературно -  музыкальная композиция по произведениям русских поэтов, времен Великой 
Отечественной войны - Скалинска с/б; «Священные символы российского государства» - урок 
истории в Пихтовской с/б; «Великая Отечественная война глазами современных детей и подростков» -
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анкетирование, «О Род^е, о мужестве, о славе» - поэтический ^п<урс ко Дню Победы в Королевской 
с/б; Час исторических знаний «Национальный праздник -  День народного единства» - Вьюнская с/б; 
«В небе Покрышкин» - Новотырышкинская с/б.
На высоком уровне в библиотеках поставлена работа по краеведению, проводятся разнообразные 
мероприятия: «Народные и художественные промыслы России», «История русского народного 
костюма», «В гости к матрешке», «Кладовая русского фольклора» - Новотырышкинская с/б; «Самый 
важный» - конкурс на сочинение сказок о музейных экспонатах, «Мой район - Колыванский» - 
интеллектуальная дуэль - Королевская с/б; «Край наш сибирский» - литературно-музыкальная 
композиция, «Листая страницы истории» - краеведческая викторина - Пихтовская с/б и др.
В библиотеках оформляются альбомы по истории села, проводятся творческие выставки местных 
жителей.
В библиотеках Колыванского района проводятся мероприятия к знаменательным литературным 
датам. Например, в ДБ прошли следующие мероприятия: Неделя детской книги 2014 года посвящена 
Году Культуры: «Большой театр Москвы» - интеллектуальное путешествие по книге Натальи и 
Василия Волковых «Болыпой-пребольшой». 2-4 кл.; «Певец Древней Руси» - электронная 
презентация. 2-5 кл.; «Прогулки по Эрмитажу» - электронная презентация. 1-4 кл.; «Цветные сказки» - 
беседа-выставка по книгам серии «Сказки о художниках» издательства «Белый город». 1 -4 кл.; Акция 
“Приведи друга в библиотеку” - Новотырышкинская с/б.
Обслуживание юношества и работающей молодежи
Библиотеки используют как традиционные, так и новые формы массовой работы. Примером может 
служить работа в рамках программы «Правовой диалог» Королевской с/б в 2010 году были проведены 
«Аукцион знатоков права» и правовая дискуссия «Поколение NEXT выбирает», где использованы 
передовые формы интерактивной массовой работы. При ЦБ работают два клуба для детей и 
юношества «Собеседник» и «Диалог». Оба клуба ведут группу ребят с 5 по 11 класс, проводя с ними в 
течение года цикл просветительских мероприятий. Ребята активно участвуют в жизни библиотеки, 
включаясь в её мероприятия.
Важное место занимают краеведческие мероприятия, так, например, большой успех имела квест-игра 
для школьников "Родной свой край люби и знай", посвящённая 300-летию Чаусского острога. 
Формированию гражданской позиции молодёжи способствуют яркие мероприятия. Например, 
социальные акции помощи одиноким пожилым людям, которые организуют сотрудники Скалинской 
с/б.
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Пропаганд ф ю р о вого образа жизни осуществляетс^в том числе, и с использованием форм модных в 
молодёжной среде. Так, в преддверии XXII Зимних олимпийских игр Скалинская с/б провела 
танцевальный флешмоб.
Для привлечения читателей библиотекари также активно используют выставочную деятельность. 
Интересна выставка «Чужих детей не бывает», где представлены книги по вопросам приёмных семей 
(Новотырышкинская с/б). Выставка подготовлена в рамках деятельности клуба приёмных семей 
«Доверие» и на ней представлен богатый выбор литературы по теме, что отметили гости клуба -  
эксперты в этой области.
Рекомендуем: активизировать работу по привлечению молодежи (создавать молодёжные 
клубы/объединения по интересам в сельских филиалах).
Обслуживание людей с ограниченными возможностями здоровья
В р.п. Колывань проживает более 500 инвалидов различных категорий. На обслуживании в 
библиотеке состоит 80 инвалидов, из них 11 человек - инвалиды по зрению, 11 -  ветеранов Великой 
Отечественной войны и другие категории. Около 1000 пенсионеров.
В библиотеках Колыванской ЦБС ведется активная работа с социально незащищенными слоями 
населения: инвалидами, возрастной группой населения, с семьями приемных детей; с участниками 
локальных войн. Ежегодно проводятся мероприятия ко Дню пожилого человека и Декаде инвалидов, 
Дню Матери. Активно ведется работа с семьями с приемными детьми. Проводятся выставки 
творческих работ таких семей. Проводятся семинары в системе повышения квалификации 
библиотечных работников, на которых затрагиваются вопросы обслуживания людей с ограничениями 
жизнедеятельности.
Ежегодно для пожилых людей и во время декады инвалидов организуются выставки творческих 
работ инвалидов (и взрослых и детей), вечера-чествования инвалидов-юбиляров.
В ЦБ работа с людьми с ограничениями жизнедеятельности ведется по различным направлениям: 
индивидуальное обслуживание книгой, работа с инвалидами разных возрастных категорий в клубах по 
интересам, создание книжного фонда специальной литературы, контакты с представителями 
административных, государственных и общественных служб, осуществляющих помощь людям с 
проблемами здоровья. В сельских библиотеках также ведется работа с этой категорией читателей. Для 
них проводятся мероприятия, акции, встречи. Например, Новотырышкинская с/б работает со 
специалистами социальной сферы, социальными педагогами, совместно организуют сообщения, 
помощь в составлении докладов, отчетов, предоставление литературы по социальной тематике,
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помощь в подготовке ^ссовы х  мероприятий; Воробьевская сопроводит акции для ветеранов тыла; 
Южинская с/б большое внимание уделяет работе с Центром реабилитации, где проходят все этапы 
восстановления больные алкоголизмом и наркоманией. Вся информация о библиотеке проходит через 
газету «Южные вести».
Библиотеки предоставляют книги и иные документы во временное пользование через библиотечный 
пункты, выездные читальные залы и приносят литературу по заказу на дом. Предоставляется 
литература специальных форматов.
Рекомендуем:привлечь неохваченных библиотечным обслуживанием жителей с ограниченными 
возможностями здоровья (через публикации в местной газете, установление контактов с родителями и 
опекунами, рассыпку приглашений, приглашения по телефону, рекламу библиотеки и т.д.).
При библиотеках Колыванского района созданы разнообразные клубы по интересам: “Всезнайка”, 
“Клуб семейного чтения” (ДБ), Клуб приемных семей “Доверие” (Новотырышкинская б-ка), “Радуга” 
(Воробьевская б-ка), “Теремок” (Королеская б-ка), “Родничок” (Скалинская б-ка), “Читайки” 
(Вьюнская б-ка), “Малая Terra” (Южинская б-ка) и др.
Сотрудничество ведется с дошкольными учреждениями, общеобразовательными учреждениями, с 
церковью Александра Невского, Домом детского творчества, с Отделом по делам молодежи 
Колыванского района и др.

5.2. Справочно-
библнографнчес
кое
обслуживание

Основной задачей информационно-библиографической работы библиотек ЦБС Колыванского района 
является формирование единой информационной среды, предоставление спектра информационных 
услуг, направленных на удовлетворение производственных, образовательных, общекультурных 
запросов и воспитание информационно-библиографической культуры пользователей. 
Справочно-библиографический аппарат (СБА)
Справочно-библиографический аппарат в ЦБ и сельских филиалах состоит из системы каталогов и 
картотек, фонда справочных и библиографических изданий. Во всех библиотеках-филиалах ведутся 
алфавитный и систематический каталоги (при списании недостаточно оперативно вынимаются 
карточки), картотеки электронных изданий, систематические краеведческие картотеки, организованы 
папки и альбомы с краеведческой информацией. Расположены каталоги и картотеки в удобных для 
пользователей местах, имеются правила пользования каталогами, хотя они недостаточно красочные. 
Рекомендуем: разработать красочные плакаты по правилам пользования каталогами.
В ЦБ и филиалах справочный фонд выделен отдельно и активно используется в работе с читателями. 
В рамках уроков по библиотечно-библиографической грамотности регулярно проводятся обучающие
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занятия дошкольников по работе со справочным Щюратом библиотеки.
Во всех библиотеках ведутся Тетради учёта справок по единой утверждённой структуре. Библиотеки 
выполняют справки с использованием справочного фонда, тематических папок, алфавитного и 
систематического каталогов. Активно используется интернет. Цели запросов -  учебная, 
самообразование, реже -  производственная. Не всегда правильно определяется тип справок, не везде 
заполняется графа «источники выполнения». Рекомендуем: Провести консультацию для 
библиотекарей филиалов по определению вида и типа справок, тетради справок купить изготовленные 
типографским способом.
Информационное обслуживание в ЦБС находится на высоком профессиональном уровне. 
Оперативному выполнению запросов способствует хорошо организованный сайт ЦБ, на котором есть 
служба «Виртуальная справка». Скалинская с/б организовала свой сайт «Скала -  село моё родное», а 
Вьюнская с/б создала сайт «Вьюны -  экологический портрет». Контент всех сайтов постоянно 
обновляется. Оперативному выполнению запросов способствуют собственные полнотекстовые 
электронные базы данных, в основном, краеведческого характера. «Нас объединила война», 
посвященная воинам-афганцам Колыванского района; «Место ссылки -  Пихтовка», раскрывающая 
материалы периода репрессий на территории района; БД «Литературная карта Колыванского района»; 
«90 лет белым Олимпиадам: от Шамони до Сочи»; «На страже государства Российского», 
посвящённая 300-летию Чаусского острога и др. Во всех филиалах, где удалось побывать, ведутся 
папки по истории сёл: в Южино -  «Об истории села и его людях»; «Летопись села Королёвки», в 
отдельные папки собраны сведения о ветеранах труда с. Королёвка, «Великая Отечественная война в 
истории моей семьи», «Таланты нашего села»; в Пихтовке папка «Есть такое село -  Пихтовка» 
(собраны материалы с 1954-2010 гг., необходимо дополнить), «Ветераны Великой Отечественной 
войны» с фотографиями; в Скалинской с/б созданы видеоролики «Скала -  село моё родное», 
«Березовая роща», сборник к 290-летию села «Землякам о земляках» (выставлен на сайте ЦБ), сборник 
воспоминаний участников Великой Отечественной войны «Ради жизни на земле»; во Вьюнах создан 
блог «Без Вьюнов не вся Россия», папка «Листая прошлого страницы»; в Новотырышкино создан 
фильм об истории села «Новотырышкино -  село моё родное». Большая работа проводится к 90-летию 
Колыванского района в этом году. В филиалах оформлены выставки, посвященные этой дате, в ЦБ 
выставки -  «Россия. Сибирь. Колывань», «Нам есть чем гордиться». Идет подготовка к изданию 
сборника о названиях улиц в Колывани. Выпускается вика-газета "Памятные даты Новосибирской 
области 2014".
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В 2009 - 2010 гт. Bbixoi^H Календарь знаменательных и п ам я^сс  дат по Колыванскому райну, но, к 
сожалению, в дальнейшем прекратили своё существование. Рекомендуем: Возобновить издание 
«Календаря знаменательных и памятных дат Колыванского района».
В ЦБ и сельских филиалах организуется проведение Дней информации для детей и взрослых в 
соответствии с планами работы библиотек, уроки библиотечно-библиографических знаний. 
Проводятся тематические обзоры и обзоры новой литературы, Дни открытых дверей и экскурсии для 
детей. Оформлены выставки новой литературы, информационные стенды о деятельности библиотеки, 
книгах-юбилярах. Во всех библиотеках организовано индивидуальное информирование читателей. 
Всего в Колыванской ЦБС 247 абонентов информации. Из них: индивидуальных 174, коллективных 
73. В ЦБ -  18 человек индивидуальных абонентов и 7 коллективных. Среди информируемых -  
работники образовательных учреждений, сельские специалисты, работники Домов культуры, 
активные читатели библиотек. ЦБ выпускает бюллетени «Новые книги» и «Новые электронные 
издания». Формы учёта: в филиалах -  картотеки абонентов информации, в центральной библиотеке -  
электронные варианты карточных картотек.
Для социально незащищенных слоев населения (пенсионеры, инвалиды, безработные) в ЦБ открыты 
курсы компьютерной грамотности. В 2013 г. обучено 25 человек, в 2014 г. записалось 40.
Правовое просвещение. В ЦБ работает Центр правовой информации, где активно используется 
справочная правовая база «КонсультантПлюс», ежедневно обновляющаяся через интернет, и БД ФСО. 
Ежемесячно представителями Союза молодых юристов проводятся бесплатные консультации по 
правовым вопросам, для пенсионеров проведен ДИ «Правовое поле пенсионера». Для избирателей 
работа ведется по программе «Знать избирательное право», разработанной I ЩИ на 2014-2015 гг. 
Издан рекомендательный список литературы для детей и взрослых «Права ребенка -  доступно и 
интересно», проводятся Дни молодого избирателя, издана памятка «Главное слово -  твоё». 
Разнообразна работа по правовому просвещению и в филиалах: проводятся уроки правовой 
грамотности (Скалинская с/б), создана первая в районе молодежная избирательная комиссия 
(Вьюнская с/б), конкурс детских рисунков с наказами депутатам (Королёвка), игра для 
старшеклассников «Я имею право» (Новотырышкинская с/б).
Справочно-библиографическая работа
Во всех библиотеках ЦБС ведутся тетради учета библиографических справок и информационных 
запросов пользователей. Ежегодно выполняется около 3,5 тыс. справок. Для более полного 
удовлетворения запросов читателей библиотеки ЦБС используют ВБА, МБА, Интернет-ресурсы,
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справочно-лавовые системы, полнотекстовые эле!^онные версии журналов.
Информационно-библиографическим сектором подготовлены и выпущены библиографические 
указатели: «Природа, Земля и человек» - знакомит читателей с новыми книгами по экологии, 
поступившими в библиотеку в Год охраны окружающей среды, «Рождённый летать», посвящённый 
трижды Герою Советского Союза, маршалу авиации А.И. Покрышкину, «Чаусский острог: истоки» - к 
300-летию со дня основания.
Так же были подготовлены рекомендательные списки: «Лучшие книги XXI века» (ЦБ), «Современная 
проза: 16+» (Вьюнская с/б), «Возьми мои стихи -  это и есть моя жизнь» - поэты-юбиляры 
(Кандауровская с/б), «Для активных, творческих людей...» (Новотырышкинская с/б), «Мир природы 
в художественной литературе» (Пихтовская с/б).
Выпущены закладки: «Вся пресса НСО в интернете», «Интернет-ресурсы о репрессиях», "Я ищу в 
Сети добро!: список детских сайтов", "Памятка для детей по безопасности в Интернете" (ЦБ), «Чтение 
семейного масштаба» (Воробьёвская с/б), «Мы не одни в этом мире живем» (Южинская с/б).
Для удобства предоставления информации в библиотеках были разработаны и изданы 
информационно-справочные буклеты, памятки-буклеты: «Ваш виртуальный мир: интернет-ресурсы 
для людей с ограниченными возможностями» (ЦБ), «Здоровое питание -  основа активного 
долголетия» (Вьюнская с/б), «Войди в лес другом» (Южинская с/б).
Печатная продукция правового ориентирования: информационный список «Правовые ресурсы в сети 
Интернет», буклет «Памятка молодого избирателя» (центральная библиотека).
Ко Дню библиотек были выпущены флаеры «Колывань, читай!», «Центральная библиотека 
предлагает», визитки «Колыванская центральная библиотека в интернете», к 100-летию маршала 
Покрышкина визитка «Web-страница, посвященная А.И. Покрышкину», к экологической акции 
флаеры «Библиотека против мусора! А ты?».
Подготовлены и напечатаны сборники колыванских поэтов Рагозиной Л.П. «Истоки», Савельева А.П. 
«С низким поклоном». Сотрудники ЦБ приняли непосредственное участие в подготовке к печати 
типографским способом второго коллективного сборника колыванских поэтов «Вольный край» 
(набор, составление). К юбилею трижды Героя Советского Союза А.И. Покрышкина был подготовлен

6. Выводы и предложения
6.1. Выводы комиссии по 

итогам обследования
Библиотеки МКУ «Колыванская ЦБС» работают слаженно, осуществляя социально­
культурные, информационные, образовательные функции. Деятельность муниципальных
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общёдостугЩ^х библиотек Колыванского р ай о !^  направлена на предоставление 
популяризацию библиотечно-информационных фондов, привлечение к чтению жителей 
района, развитие познавательных интересов пользователей. В целом деятельности 
библиотек системы можно дать высокую положительную оценку. Не последнюю роль в 
этом играет сохранение целостности ЦБС и единого руководства деятельностью библиотек 
МКУ «Колыванская ЦБС».
Библиотечным обслуживанием в районе охвачены все группы населения. Налажено тесное 
сотрудничество и ведется активная совместная работа с дошкольными, школьными 
учреждениями района, различными общественными организациями. На высоком 
качественном уровне ведётся деятельность библиотек Колыванской ЦБС по 
обслуживанию детского населения.
Специалисты библиотек Колыванского района ведут активную справочно­
библиографическую и информационную работу, активно используя имеющиеся в их 
распоряжении ресурсы и собственные наработки. Очень приятное впечатление производят 
сельские библиотеки, уютная, доброжелательная обстановка, готовность помочь каждому 
читателю и сделать жизнь селян интересней и содержательней. У библиотечных 
специалистов есть большое желание повышать квалификацию, осваивать новые 
технологии, принимать участие в мероприятиях, организуемых методическими центрами. 
Библиотекари успешно осваивают новые информационные технологии, создают 
собственные электронные продукты и активно применяют их в практической 
деятельности.
Библиотеки МКУ « Колыванская ЦБС»» являются не только территорией культуры, но и 
центром общественной жизни, они органично встраиваются в социокультурное 
пространство местного сообщества, осуществляют свою деятельность в тесном 
партнерстве с другими учреждениями культуры, образования, социальной сферы. Спектр 
библиотечных услуг широк: предоставление документных фондов и информации 
отдельным лицам и группам населения; проведение культурных и общественных 
мероприятий; популяризация истории района.
Наряду с определенными достижениями в ЦБС существует ряд проблем, требующих 
внимания и принятия конкретных мер:
Не смотря на то, что в фондах библиотек ЦБС Колыванского района проведено активное
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фпсание морально устаревшей и ветхо (^ 1тературы требуют доукомплектования 
современной литературой. В сельских библиотеках недостаточно литературы в помощь 
саморазвитию юношества.
Постепенно проводится замена библиотечного оборудования в библиотеках. Но все равно 
не хватает библиотечного оборудования для детей в сельских библиотеках (стеллажы, 
столы, стулья).

6.2. Предложения по 
улучшению библиотечного 
обслуживания района

По результатам комплексного обследования библиотек МКУ «Колыванская ЦБС» 
комиссия в качестве рекомендаций предлагает:
1. Администрации Колыванского района, администрациям муниципальных образований 
изыскать возможности для увеличения финансирования районной программы «Развитие 
культуры Колыванского района на 2012 -2016 годы» с целью:
обновления библиотечных фондов и расширения ассортимента подписных периодических 
изданий для детей и юношества;
укрепления материально-технической базы; приобретения библиотечной мебели в сельские 
библиотеки (детских стеллажей, столов, стульев);
- подключения библиотек к сети высокоскоростного Интернета.
Директору МКУ «ЦБС Колыванского района»
2.1. Провести мастер-класс по библиографическому описанию и аннотированию для 
библиотекарей, с привлечением специалистов НГОНБ.
2.2. Возобновить издание «Календаря знаменательных и памятных дат Колыванского 
района».
2.3. Расширить ассортимент подписных изданий для детей и юношества в сельских 
библиотеках, а также формировать фонды медиаресурсов для молодёжи.

Директор НГОНБ С. А. Тарасова
Члены комиссии: Н. И. Поночевная

Н.П. Носова 
Е. Г. Смутнева 

М. И. Костин 
Н. В. Кузьмина

Поночевная Н. И.
(383) 223- 11-39
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